
Qualifizierung mit Lernvideos

Beschreibung

Veränderung der Arbeit

Mehrwert & Nutzen

• Nutzung von Bewegtbildern zur Werkerführung bei komplexen und schwierigen Arbeitsprozessen

• Wiederholbare Qualifizierungen bzw. Kurz-Lehreinheiten in kleinen Bewegtbildeinheiten (Wissensnuggets)

• Learning on Demand zu unterschiedlichen prozessrelevanten Themen

• Selbstbestimmtes Unterweisen des Mitarbeiters durch individuelle Lerneinheiten

• Transparente Lernstandskontrolle für Mitarbeiter und Vorgesetzten

• Lernen nah am Arbeitsprozess

• Digitale Lernform als ergänzendes Qualifizierungsinstrument im Anlernprozess

• Individualisierbarer Wissensaufbau für den Mitarbeiter

• Mitarbeiter kann in Leerlaufzeiten Wissen erweitern

• Mitarbeiter kann dezentral und selbstgesteuert unterwiesen werden

• Mehr Motivation durch selbstverantwortliches Lernen

• Transparente Übersicht über Wissensverteilung im Unternehmen
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